
 
 
 
 
 
 

ประกาศ องค์การบริหารส่วนต าบลเสาธง 
เรื่อง แผนการเสริมสร้างมาตรฐาน วินัยคุณธรรม จริยธรรมและป้องกันการทุจริต 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 – ๒๕๖5 
…………………………………………………….. 

 

 ตามที่ได้มีประกาศ องค์การบริหารส่วนต าบลเสาธง เรื่อง นโยบายด้านคุณธรรม จริยธรรม 
ข้อบังคับ องค์การบริหารส่วนต าบลเสาธง ว่าด้วยจรรยาข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๐ และนโยบายก ากับ
ดูแลองค์การที่ดี องค์การบริหารส่วนต าบลเสาธง ประกอบกับประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและต่อต้านทุจริต
คอร์รัปชั่นของ องค์การบริหารส่วนต าบลเสาธง เพ่ือสร้างความโปร่งใสมีมาตรฐานในการปฏิบัติงานที่ชัดเจนและ
เป็นสากลและเป็นเครื่องมือก ากับความประพฤติของบุคลากรทุกคน เพ่ือให้การบริหารราชการเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพและมีธรรมภิบาลอันจะท าให้ประชาชนเกิดความมั่นใจศรัทธาและไว้วางใจในการบริหารงานภาครัฐ
ไปแล้ว นั้น 
 

 เพ่ือให้การเสริมสร้างวินัย คุณธรรม จริยธรรม และป้องกันการทุจริตของ องค์การบริหาร 
ส่วนต าบลเสาธง อ าเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา มีแผนที่ชัดเจน องค์การบริหารส่วนต าบลเสาธง  
จึงได้จัดท าแผนการเสริมสร้างมาตรฐาน วินัยคุณธรรม จริยธรรมและป้องกันการทุจริตประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.  ๒๕๖3 – ๒๕๖5 เ พ่ือถือเป็นแนวทางปฏิบัติและด าเนินการให้สอดคล้องกับอ านาจหน้าที่ของ                          
องค์การบริหารส่วนต าบลเสาธง ต่อไป 
 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วไป 
 
          ประกาศ  ณ  วันที่  13  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๖3  

                 
 
 

 
 

( นายสมประสงค์ นาคนาคา ) 
ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล ปฏิบัติหน้าที่ 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเสาธง 
 
        
 
 
 
 
 
 



แผนการเสริมสร้างวินัย คุณธรรม จริยธรรม และป้องกันการทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบลเสาธง 
ระยะเวลา ๓ ปี  พ.ศ. ๒๕๖3 – ๒๕๖5 

 
เพ่ือให้การเสริมสร้างวินัย คุณธรรม จริยธรรม ป้องกันการทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบลเสาธง มีแผนการปฏิบัติที่ชัดเจน เป็นเครื่อ งมือก ากับความ

ประพฤติและปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากรทุกคน และเพ่ือให้การบริหารราชการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและมีธรรมภิบาลอันจะท าให้ประชาชนเกิดความมั่นใจศรัทธาและ
ไว้วางใจในการบริหารงานภาครัฐ  ดังนั้น องค์การบริหารส่วนต าบลเสาธง จึงก าหนดแผนการเสริมสร้างวินัย คุณธรรม จริยธรรมและป้องกันการทุ จริต ระยะเวลา ๓ ปี  
พ.ศ. ๒๕๖3 – ๒๕๖5 ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาตัวชี้วัด 

มาตรการ 
๒๕๖3 ๒๕๖4 ๒๕๖5 

ด้านการบริหารและการบริการ 
-โครงการฝึกอบรมเ พ่ือ เสริมสร้ า ง
คุณธรรม จริยธรรมและเพ่ิมประสิทธิภาพ 
การปฏิบัติงาน ประจ าปีงบประมาณ 
๒๕๖3 
 

เ พ่ือให้พนักงานส่วนต าบล และ
พนักงานจ้าง องค์การบริหารส่วน
ต าบลเสาธง ได้รับการพัฒนาจิตใจ 
และพัฒนาตนเองให้มีจิตสาธารณะ
เกิดความส านึกร่วม ในการเสริมสร้าง
สังคมแห่งคุณธรรมและสมานฉันท์ 
ประพฤติตน เป็นพลเมืองดี สร้าง
ประโยชน์ให้แก่ครอบครัวประชาชน 

 
จ านวนหลักสูตร 

 
๑ 

 
๑ 
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มี คุณ ธ ร รม  จ ริ ย ธ ร ร ม 
เข้าใจหลักธรรม ของ
พระพุทธศาสนา และน้อม
น า เ อ า ห ลั ก ป รั ช ญ า
เศรษฐกิจพอเพียงไปเป็น
แนวทาง ในการด าเนิน
ชีวิตส่วนตัว และในการ
ปฏิบัติราชการ 

 


